
΢ΤΝΟΜΟ΢ΠΟΝΔΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΣΙΩΝ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΩΝ ΚΑΣΑΛΤΜΑΣΩΝ ΕΛΛΑΔΟ΢ (΢.Ε.Σ.Κ.Ε.) 
 
Κφριε Υπουργζ, 
 
Με τθν τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου του υπό διαβοφλευςθ αςφαλιςτικοφ 
νομοςχεδίου δθμιουργοφνται πολλά προβλιματα τα οποία ςασ παρακζτουμε: 
Μζχρι ςιμερα ςφμφωνα με τθν παράγραφο 5 άρκρου 9 ν. 3050/2002, όπωσ διαμορφϊκθκε 
μετά τθν τροποποίθςι του από το ν. 3846/2010 «…οι ιδιοκτιτεσ ζωσ και δζκα (10) 
ενοικιαηόμενων δωματίων, κακϊσ και οι ιδιοκτιτεσ επιπλωμζνων διαμεριςμάτων ζωσ και 
δζκα (10) δωμάτια, ςε όλθ τθν επικράτεια, εξαιροφνται από τθν υποχρεωτικι αςφάλιςθ του 
Ο.Α.Ε.Ε. και αςφαλίηονται υποχρεωτικά ςτον Ο.Γ.Α.. Εφόςον αυτοί……λαμβάνουν ςφνταξθ 
από οποιονδιποτε αςφαλιςτικό οργανιςμό ι το Δθμόςιο, δεν υπάγονται ςε κανζναν από 
τουσ δφο πιο πάνω Οργανιςμοφσ».   
Οι διατάξεισ περί αναςτολισ και περικοπισ ςφνταξθσ, εφαρμόηονται μόνο ςε όςουσ αςκοφν 
δραςτθριότθτα υπακτζα ςτθν αςφάλιςθ του ΟΑΕΕ ι του ΕΤΑΑ. 
 
Επιπροςκζτωσ με το άρκρο 16 «Απαςχόλθςθ ςυνταξιοφχων», του Ν. 3863/2010, γινόταν 
παρακράτθςθ τθσ ςφνταξισ τουσ εκ ποςοςτοφ 70%, για ςυντάξεισ ποςοφ που ξεπερνοφςε 
τα 1,982.40 ευρϊ, ιτοι του ποςοφ που υπερβαίνει τα εξιντα θμερομίςκια ανειδίκευτου 
εργάτθ. Με το προτεινόμενο άρκρο κα κλθκοφν οι εν λόγω ςυνταξιοφχοι να καταβάλουν 
αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ και παράλλθλα κα γίνει περικοπι τθσ ςφνταξισ τουσ ςε ποςοςτό 
30% για όλο το ζτοσ (12 μινεσ), παρόλο που τα καταλφματα λειτουργοφςαν μόνο κατά τουσ 
κερινοφσ μινεσ.  
 

Είναι δε πρόςχθμα ότι με τθν κζςπιςθ αντικινιτρων ςτθν απαςχόλθςθ των ςυνταξιοφχων 
κα μειωκεί θ ανεργία των νζων ι κα παταχκεί θ ειςφορο-αποφυγι των εργαηομζνων –
ςυνταξιοφχων με τθν μείωςθ ςε 30% τθσ παρακράτθςθσ τθσ ςφνταξθσ από 60% του άρκρου 
20 Ν.4387/2016. 

 

Βάςει των προλεχκζντων ΑΙΤΟΥΜΕΘΑ : 

1. Να διατθρθκεί θ απαλλαγι των ςυνταξιοφχων ωσ ίςχυε προ τθσ δθμοςίευςθσ του 
νόμου 4387/2016 (παράγραφοσ 6, του άρκρου 20 του Ν. 4387)  

2. Να ιςχφει θ περικοπι του 30% ςε αυτοφσ που ςυνταξιοδοτικθκαν μετά τθν ψιφιςθ 
του νόμου 4387/2016  

Οι διατάξεισ του άρκρου 27 του υπό διαβοφλευςθ αςφαλιςτικοφ νομοςχεδίου ζχουν γενικι 
εφαρμογι, αφοφ ςυμπεριλαμβάνουν διατάξεισ ιςοπεδωτικζσ για όλουσ τουσ 
ςυνταξιοφχουσ – εργαηόμενουσ χωρίσ καμία διάκριςθ, χωρίσ καμία μεταβατικι διάταξθ για 
τουσ παλιοφσ κατά παράβαςθ κάκε ζννοιασ περί αςφάλειασ δικαίου και περί 
δικαιολογθμζνθσ εμπιςτοςφνθσ του διοικοφμενου αιτοφμεκα να λάβετε υπόψθ τισ 
παρατθριςεισ μασ και να ενςωματωκοφν αυτζσ ςτο ςφνολό τουσ. 

 

 

 


